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политикА
ОбРабОТКИ ПеРСОНальных данных МОУ пСр.дr"" общеобразовательная школа лtЬ 2))п.Бабынино Калrужской обла

1. Общие положения
1,1, Настоящая политика обработки персонilльньгх дЕIнньIх моУ кСредняяобщеобразоватольнаrI школа Ns2) п.Бабынино (д-.a - Политика) определяет цели обработкиперсональньЖ данньIх' категориИ и перечеНь обрабаТываемых персонiцьньIх данных,категории субъектов, персонЕuIьные данные которых обрабатывzlются, способы, сроки ихобработки и хранения, порядок уничтожсния персонiшьных данньtх при достижении целей ихобработки или при наступлении иных законньж оснований в МоУ (Средн"я

общеобразовательнЕц школа М2> п.Бабынино (далlее - Школа).1,2, ЛокшlьнЫе норматиВные акты и иные документы, регл€lп{ентирующие обработкуперсонulльньтх данньгх в Школе, разрабатываются с учетом положений Политики.1,3, .щействие Политики распросrраняется на персональные данные, которыешкола обрабатывает с использованием и беi использования средств автоматизации.|.4. В Политике используются следующие понятия:
, персонаJIьные данные - любая информация, относящаяся прямоt

или косвеНно к опреДеленному Или опредеЛяемомУ физическому лицу (субъекту
персонtшьньгх данных);

' П9РСОНtlЛЬНЫеДанные, разрешенные субъектом персонtlльньIх

данных для распространения, - персональные данные, доступ неограниченного круга лицк которыМ предостаВлен субъектом перСональныХ данных путем дачи согласия на обработку
персональньж данных, ршрешенных субъектом [ерсонtцьных данных для распространения впорядке, предусмоТренноМ Федеральным законом от 27.о7.2006 J$ 152-ФЗ (д-.. - Закон);. Оператор персонtшьньж данньгх (оператор) - Школа -юридическое лицо,сtlп,lостоятельно или совместно с другими лицами организующее и (или) осуществляющее
обработку порсональных данньtх, определяющее цели оdработки пaрaоп-"ных данньIх,состав персональных данных, подлежащих обработке, действия (операции), совершаемые с
персональными данными;

. Обработка персональных данных - действие (операция) или совокупность
действий (операций) с персонzшьными данными с использованием и без использования
средств автоматизации, вкJIючая сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение,
уточнение (обновление, изменение), извлечение, использов€lние, передачу фаспространение,предоставление, доступ), обезличивtlнио, блокирование, удалонио, уничтожение;, автоматизированнчц обработка персонilльных данньж
псрсональньD( даннЬж с помощью средств вычислитсльной техники;

- обработка

, распространение персональных данньж - действия, направленные на раскрытие



Irерсонiшьньж данньж неопределенному кругу лиц;

n.o.or-"rro olO"HT ДаННЬГХ - Действия, Еаправлонные на раскрытио' бЛокир HX1T':'1i:H#JJ'JJ.T'.*."". обработкиперсональньж данньж (за исключением случаев, если обработка пaоб*од"o,n а дляуточненияперсOнitльньгх данньтх) ;
. Уничтожение персонiцьЕьIх данньгх - действия,

IM восстЕlновить содержание персонtшьных д
данньж и (или) в результате которых уни
данных;. обезличивание персональных

становится невозможным которых
ПРИНаДЛежность персон{цьн ПРеДелить

, информацион альньгхданных -совокупность 
)

СОДеРЖаЦИХСЯ В баЗаХ ДаННЫХ ПеРСОНuШьньж данных и обеспечивающих их обработкуинформационньж технологий и технических средств;

данньгх на 
Персонzшьных Данньж - передача персонzшьньtх

иностранно Ударства Органу Власти иностранного государства,
TpilHHoMy юридическому лицу.1.5. Школа как оператор персонilльньIх данньш обязана:1,5,1, Соблюдать конфиденциальность персональньж данньIх, а именно нераспрострulнять персонzlльные данные и не передаватi их третьим лиц{lп,t без согласия субъекта

Х#.Ж#rЪХlЪJХ:""* 
ИЛИ еГО Законного представителя, если иное не предусмотрено

1,5,2, обеспечить субъектам персональных данных, их законным представителямвозможность ознакомления с докрlентilми и материilл€lми, содержащими их персон€шьныеданные, если иное не предусмотрено законодательством.
1.5.3. Разъяснять субъектам персональных данньж, их зtжонным представитеJUIмюридические последствия откЕlза предоставить персонtulьные дitнные.1,5,4, Блокироватьилиуд.лять неправомерно обрабатываемые, неточныеперсонttльные данные либо обеспечить их блокирьвание или удttление.

- 1f,5, Прекратить обработку и уничтожить или обезличить персонirльные данныелибо обеспечить прекращение обрабоr*" 
" у""rrоr*a" ие или обезличивtlние персонilльньtх

дflнных при достижении цели их обработки
1,5,6, Прекратить обработку порсонtlльных данньж или обеспечить прекрацениеобработки персонztльных данных в случае отзыва субъектом персонitльных данньж согласияна обрабОтку егО персонtlлЬньтх даннЫх, еслИ иное не Предусмотрено договором, сторонойкоторого, выгодопрИобретателеМ илИ поручителем по которому является субъектперсональньш данных, или иным соглашением между Школой и'субъектом персонilльных

данньtх.

1.5.1. Принимать меры,
обязанностей, предусмотренных
правовыми актilми.

необходимые и достаточные для обеспечения выполнения
законом и принятыми в соответствии с ним нормативными

Школа впрilве:
l,б,1' Самостоятельно определять состав И rIеречень Мер, необходимых идостаточных дjul обеспечения выполнения обязанностей, 

'рaдуarоiренных Законом ипринятыми в соответствии с ним нормативными правовыми акт€lми, если иное не
предусмотрено законодательством о персональных данньж.

1,6,2, Использовать персонilльные данные субъектов персонtlльных дчlнных без их
согласия в слrliцх, преДусмотренньIх законодатсльством.

1.6.3. Предоставлять персОнальные данные субъектов персональньD( данньIх тр9тьим
лицilм в слrIЕUIх, предусмотренных законодательством.

1,6.



тние учаrциеся, родителипOрсонilIьньж данных (далее - aубr.пr",
1.7.1. в

Достоверн",. п.о.оiХЁНi; 
^#1'jУСМОТРеННЬЖ 

ЗiКОНОДаТеЛЬСТВОМ, предоставJu{ть школе

HHbIx, обнаружении ошибок или неточностей в

впрzве:

я обработки своих персональньD( данных,
чUIьными закона]\{и.

Ie данЕые, блокировать их или
незаконно п ыми, устаревшими, неточными,

1.8.з. 
зЕuIвленной цели обработки.

выражающи ННЫе ОЦеЕОЧНОГО ХаРаКТеРа зiшвлением,

1.8.4.
зап{ите прzlв СТВИе ШКОЛЫ В УПОЛномоченном органе по

в судебном порядке.

и персональньш данных
ки персонаJIьных данньгх в Школе являются
нения которьж и в соответствии с которыми
нных, в том числе:. Трудовой кодекс, иные

трудового права;
нормативные правовые акты, содержаrтIие нормы

. Бюджетный кодекс;

. Налоговыйкодекс;

. Гражданскийкодекс;

. Семейный кодекс;
' ФеДеРаЛЬНЫЙ ЗtКОн oT29,12.2012 Ns 273-Фз коб образовании вРоссийской Федерации>> ипринятые в соответствии с ним нормативные правовые zкты;
' СОЦИСlЛЬНОе, ПеНСИОННОе И СТРаХОВОе ЗrЖОНОДаТельство Российской

Федерщии;
. зоконодательство в сфере безопасности, в том числе

антитеррористической защищенн ости.
2.2. Правовыми основаниями обработки персонtlльных данных в Школе такжеявляются договоры с физическими лицами, заlIвления (согласия, доверенности) учащихся и

родителеЙ (законньrХ представИтелей) несовершеннолетних rIащихся, согласия на обработкуперсонаJIьньD( дilнньгх.

3. Щели обработки персональных данных, их категории и перечень, категориисубъектов, персональные данные которых обрабатываются,
способы, сроки их обработки и хранения, порядOк уничтOжения персOнальных

данньж



аJIьные данные
специалrьные данные

Перечень

данньж
,имя, отчество;

и место рождения;

фотография, видео);
паспортные данные;

ндивидуальный номер
напогоплательщика;

цевого счета (СНИЛС);

ные, предоставляемые
изическими лицzlми,

ходимые для
ия и исполнения

исполнения
законодательства в

обучающиеся, их родители (законные представитоли)

в течение срока решизации образовательной про|рaммы

l. Щель обработки: организац
ельным программам началь"о.о'общ.го, основного общего и среднего общегообразования, дополнительным ойеобразо"ч;ъ;;;;;" 

прOграммам

, получение персонЕчIьных даЕных в устной и письменной форменепосредственно от субъектов персональных данных;. внесенИя персоНальньIХ данныХ в журнtшы, реестрыинформационные системы и документы Школы.

в течение срока' установлснного номенклатурой дсл в3zlвисимости от типа документа, в котором содержатся персонЕUIьные



дttнные

персональньш дtlнньгх Школы в зilвисимости от типа носителя
ПеDсональньтх панньтх

Порядок

rничтожения

2. Щель обработки: выполнения функций и полномочий работодателя В трудовых
отношениях, в том числе обязанностей по охране труда

Категории
дtlнньж Персональные

данные

Спе
циальные
персонttл

ьные
дЕlнные

Биометрические
персонzrльные данные

цrамиJlия, имя, отчество;
пол;
гражданство;
цата и место рождения;
изображение
(фотография);
паспортные данные;
црес регистрации по
иесту жительства;
црес фактичсского
Iроживания;
(онтактные данные;
{ндивидучшьный номер
lалогоплательщика;
:траховой номер
rндивидуitльного
Iицевого счета
СНИЛС);
iведения об образов ании,
:валификации,
tрофессиональной
tодготовке и повышении
,вапификации;
емсйное положение,
tЕlличие детей,
|одственные связи;
ведениJI о
рудовой деятельности,

Све
дения о
состояни

и
здоровья

числе
аJIичие поощрений,
аграждений и (или)
исциплинарньtх
зысканий;
анные регистрации
рака;
ведения овоинском
чете;
ведения об
IrвiIлидности;

ия об

цержании ilлиментов;
}едения одоходе

Изображение на
фото и видеозilписи,
полученных с камер

наблюдения



ные персонtulьные
ые, предоставляемые

иками в

Работники, к.lндидаты на работу (соискатели)

В течение срока
течение срока, не

?Я IlПtrtrдтrтзаключения трудuвого договора

В соответ
персонЕUIьных

3. Щель обработки: реализ
выгодопРиобретателем илИ получатеЛем которЫх являетсq IIIц9лд

Персональные дЕtнные

Автоматизир

том чи, получеЕие персонtшьных дiшньж в устпой и письмеЕной форменепосредственно от субъекто" п.рЪоr*ьных данных.. внесения персончшьных данн"r* 
" 

*.rr.,r.^.,.:::^;:,'
инфопплятl,,lлчrrl 

К В ЖУРНzШЫ, реестры иинформационны..".r."",";;;;;;;i.?i"'i:r"li

данные, в том числе в
составе личных дел - 50 лgт

. фамилия, имя,отчество;
. паспортныедilнные;

. адрес регистрацuи и (пли) фактического проживilния;. конт(lктные д€lнные;. иtIдивидуальный номер нЕtлогоплательщика;
. номер расчетного счета;

;J,:,:::::::з:Ц;Нi"Н,Нffi r#fi".lыефизическими
лицами, необходимые для заключени", ;.;;;;;;;ffi йН

. получение персонtlльных данных в устной и письменной форменепосредственно от субъектов персональных данных;,,,:,1т:,11:л€рсональных 
данньш в журнitлы, реестры и

системы и докуI\{енты Школы



,ооr"",,;;;,
роки хранония

. фамилия, имя, oTt{ecTBo;

. паспортныеданные:
адрес регистрации и (или) бактического проживilния;

Способы
обработ,ки

Автоматизир

том чис
получение персон,шьных данньж в устной и письменной форменепосредственно от субъектов персонtчtьньrх данньж;'-:1T:.Y:jIЗoIraJIbHbж данньж в журнаJIы, реестры и

информационные системы, 
";;,-:-r^rwrDr' 

',wv)истемы и докр{енты Школы

в течение периода нахождения посетитеJuI на территории Школы

Сроки хранения

Порядок

уничтOжения
В соответствии с 

Ч9Р"опо" уничтожения и обезл"чБ*персонilльных данных Школы в зависимости от типа носителя

ьж данньж

посетители Школы

В течение с ока, установленного номе"оrrurуроiй" -
;НfiТJ:.ж_"т::: j:,тJ.Y::тlл"которомсодержатсяперсонilльные

4.
А 1 ттт_ 

Условияобработкиперсональньшданньж
,l, l, lllкола осуществляет сбор, запись, систематизацию, накопление, хранение,уточнение (обновление, изменение), извлечение, использование, передачу (распространение,предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, Удаление и уничтожениеперсонirльньtх д.нньж в соответствии с законодаiелrсraом о персонilльных данньж илокальными нормативными актilми Школы,4,2, Все персональные данные Школа получает от субъекта персональных данных, а

Ы#rЖ,n|:##:;Б. 
ПеРСОНitльньж данньж несовершеннолетний, : Ьr1.Б^ЙЙЪ}о

4.з. Получоние и обработку персонаJIьных данньrх, разрешенньж субъектом

;:ffixilil:ТrfflН;L#К ЗiН'rЖ:аНеНИЯ, 
ШКОЛа ОСУЩествляет с соблюдением запретов и

данные, в том числе минимум 30 днеиЪ о.;;;;;;;;;#;ffiъ;
видеонаблюдения

школа обрабатывает персонtшьные дtlнные:
без использования средств ilвтоматизации;
с испольЗованием сРеДств автоматизации в програп{мztх и информациоЕньD(

4.4,

a"arar*,

В соотвст
персональньж



: лэiектронныйдокументооборот;
*-,: *rr" uffi;;Ж моУ ((Средняя бщеобразовательнzц

uистема контроля управлени" ооaйо";. АРМ кУРМ>;

"ou,.,". 
ii :1;"1Но"*""*,

4,5,1, ШкоЛа *рu""i п,рсоналЬны, оu"lrлr: В течение срока, необходимого для1Т#;"Ъ"lr*-оЪ.lхх"'"fiа;ifii:т#;жние персонttльные лчпп",., - в
номенкJIатУрой дел, с учетом архивньж сроков xpilнeншI.4.5.2. Псрсона.пь"rr. ou"""r.,3аПИРаеМЬЦ шкафах о"оо "ЪuЙ!Ьrr* 

бУМаЖНЬж Еосителях, хрЕlнятся в4.5.3. Персональные данные, о К КОТОРЫМ ОГРаЕИЧен.

#rЖ;НХh -TJ# 
"_'HI. ; 

iо,flх * :,1.r.i" 
виях, 

",о 
3,, ,i'#ffi : ТЪ ;:ЁН

;3;н,тff *grgri***g;lr1*$:"$,1;,i#";ll'?fi"#Ч""11J.;.fi Жl;:Ё:,:

* ouol3ur'".*X'i;3iffi:i"T:iifi1 О oPuoo'ny пор с он чlль ных дiшньж в шк оле, прекращают
. достигнуты чели обработки персонtUIьных д€lнньж;, Истек сроК действия согласия на обработку персонiшьных дilнньD(;' отозвано согласие на обработку персональных дчlнных;. обработка персонЕtльных даЕньж непр€lвомерна.
4.7.
4.7 . l . r-"".1io.iiНffJ;::ffiT#xi,l,x;,. 

персоЕ€lльньD( дtlнньж.4'7 '2' Школа переДаеТ персонtшЬные данные третьим лицам в следующих сJryчiцх:. Субъект персонilльных данньж дал согласие на передачу своих дzlнньж;, передать дtlнные необходимо в соответствии с требованиямизЕкоЕодательства в рамк€ж устirновленной процедуры,
4.7.з, Школа не осуществляет трансграничную передачу персональЕьгх данньж,
5, Акryализация, исправление, удаление и уничтоя(ение персональных данныхrответы на запросы субъектов персональных данныхJ,L б случае предоставления субъектом персонirльньж данЕьrх, его зtконнымпредстzlвителем фактов о неполньIх, устареВших, недостоверных или незаконно полr{енньIхперсонtшьньD( данных Школа,ктуilлизирует, исправляет, блокирует, Удаляет или уничтожаетих и редомляет о своих действиях субъЙа п.р.Jr-iных данЕьIх.5'2' ПРИ ДОСТИЖеНИИ Ц.ПЬИ обработки 

-п.р.о"-ьньж 
данных, а также в случаеотзыва субъектом персонtшьньж дzlнньж согласиf, на обработку персонtшьных данньжперсонiшьные данные подлежат уничтожению, если иное не предусмотрено договором,сторопой, полrIателем (выгодоприобретur.п.rjпо *оrоро"у является субъект персонiшьныхдflнньж.

5.3. Уничтожение докуп{онтОв (носителей), содержащих персонilльные дilнные,ПРОИЗВОДИТСЯ В СООТВеТСТВИИ С ПОРЯДко" у"r"rо*ения и обезличиЪания персонilльныхд:шньж Школы в зilвисимости от типа носителя персоЕtUIьньц данных, в том числе путемизмельчения шредеро, стирани я или ф орматиро"u""" Ъп. *rр."rЪi. 
"Ъ."Т;""5,7, По запросу субъекта персональных данньш или его законного представителя Школа

;::f"lffi;IJ""ý"lХНХlИЮ 
Об ОбРабОтке персональньж данньж субъекта в сроки и в порядке,



Приложоние J\si к Политике обработки персональных данных
(приказ ЛЬ 202 от 27.12.2024г.)

|,ЕглАмЕнт
проведения внутреннего контроля соответствия обработки

персональных данных в МоУ (СоШ м2> п.Бабынино
защите персональных данных
l. Термины и определения

мк

1.1. Информационная система персонilJIьных данных совокупность
содержащихся В базах данных персонЕцьных данных иобеспечивающих их обработку информационных технологий итехнических средств,

|.2. Инцидент информационной безопасности - любое непредвиденное или
нежелательное событие, которое может нарушить деятельность или
информационную безопасность. Инцидентами информационной
безопасности являются :

- утрата услуг, оборудования илиустройств;
_ системные сбои или пере|рузки;
- ошибкипользователей;
_ несоблюдение политики или рекомендаций по информационной

безопасности;
- нарушение физических мер защиты;
- неконтролируемыеизменениясистем;
- сбои программного обеспечения и откчlзы технических средств;
- нарушение правил доступа.

1.3. Обработка персонаJIьных данных 0 любое действие (операция) или
совоккупность действий (операций), совершаемых с использованием
средств автоматизации или без использования таких средств с
персонitлЬными данными, вкJIючая сбор, запись, систематизацию,
накопление, хранение, уточнение, (обновление, изменение),
изtsлечение, использование, передачу (распространение,
предостаВление' доступ), обезличиВание, блокироВание, удtlление,
уничтожение персонitльных данных.

1,4. Персональные данные - любая информация, относящаяся к прамя или
косвенно определенному или определяемому
(субъекту персонiшьных данных).

физическому лицу

1.5, Средство защиты информации программное обеспечение,
программно-аппаратное обеспечение, аппаратное обеспсчение,
вещество или материаJI, предназначенное или используемое для
защиты информации.

2, Общие положения



2,1, Настояtций Регламент проведения внутреннего контроля соответствияобработки персонiшьных данных в моУ (Сош J\b2) п.Бабынинотребованиям к защите лерсонrrльных данных (далее - Регламент),разарботан в соответствии с законодательством РоссийисокойФедерации о персональных данных (даrrее - Пдн) и нормативнымиправовыми актами (методическими документами) федеральныхорганов исполнительной
обработкевинформu,*о'"Ji,Т:#J#;;Н"хТffi ";#'кtiж:
ИСП!н).

2,2, Настоящий Регламент определя9т порядок проведениlI внутреннего
обработки ПДн (даrrее-Внутренний контроль),

2,з. ПДн,

обработкиПДн,о,"..НJ,;:,ТхТН:;""'."J;Т.ТL;:":1lТfi iY;администратором информационных систем персон*льных данных.

3. Порядок проведения внутреннего контроля3,1, !ля проведения внутреннего контроля в ИСПЩн прикzlзом ЩиректораУчреждения создается коми ссия, состоящtUI не мснее чем из трехчеловек с обязательным вкJIючением в ее состав:- отвественного за обеспечение безопаснотси ПЩн в ИСП!н;- ответсвенного за организацию обработки Пдн.з,2, В случае временного отсутсвия (болезнь, отпуск, пр.) отвественных, всостаВ комиссиИ вкJIючаюТся лица их замещающие.3,з, .щопускается привлечение к проверкам сторонних экспертныхорганизаций.
з,4. Председатель комиссии организует рабоry комиссии, решает вопросывзаимодействия комиссии с руководителями и работникамиучреждения, готовит и ведет заседания комиссии, подписываетпротоколы заседаний. По окончании работы комиссии готовится

закJIючение по результатам внутреннего контроля, которое передается
на рассмотрение !иректору Учреждения.

з,5. ВнутренНий KoHTpon" ,rрйДится В соотвестВии с <<Планом проведениявнутреннего контроля соотвествиlI обработки персональных данныхтребованиям к Защите персон€lльных данцыю), утвержденнымприкitзом !иректора Учреждения, форма которого приведена вПриложении 1 к настоящему Регламенту.
3,б, В <Плане проведения внутреннего контроля соотвествия обработкиперсон€цьных данных требованиям к защите персональных данных)указывается перечень проводимых мероприятий внутреннего

контороля и периодичность их проведения.
3,'7 . Комиссия проводит внутренний контроль непосредственно на месте

обработки П!н опрашивает работнико" У.rр.*дения, осуществляющих
обработку ПДн, осматривает рабоч". "..ru.



3,8, tIри проведении внутреннего контроля должен присутствовать
руководитель проверяемого подразделения.

з,9, В ходе проведения внутреннего контроля осуществляется:_ контроль выполнения организационных и технических мер по
обеспечениЮ безопасности ПДн при их обработке в ИСП!н,
необходимых для выполнения требований к защите Пдн;

- анализ изменения угроз безопасности Пщн в Испщн, возникtlющих в
ходе ее эксплуатации;

- проверка параметров настройки и правильности фуекционирования
программного обеспечения и средств защиты информации (далее-
СЗИ);

- контроль состава технических средств, программного обеспечения и
СЗИ;

- состояние учета СЗИ;
- состояние учета средств шифровальной (криптографической) защиты

информации;
- состояние учета съемных машинных носителей П!н;- соблюдение правил доступа к П!н;
- контроль н€lличия (оr,сутствия) фактов несанкционированного

доступа к П!н;
- соблюдение пользователями ИСПЩн парольной политики;
- соблюдение пользователями Испщн антивируснойполитики;
- соблюдение пользователями Испщн правил работы со съемными

машинными носителями ПДн;
- контроль соблюдения работниками требований локальных

нормативных актов, в т.ч. требований законодательства по вопросам
обработки и защиты ПДн;

- выявление уязвимостей в ИСП!н с использованием
специализированных средств инструментtlльного анализа
защищенности.

3,10. Все работники обязаны по первому требованию членов комиссии
предъявить для проверки все числящиеся за ними материiчIы и
документы, дать устные или письменные объяснения по существу
заданных им вопросов.

3.1l. По завершении внутреннего контроля комиссией составляется кдкг о
проведении контроля соответствиrI обработки персонttльных данныю),
форма которого приведена в Приложении 2 к настоящему Регламенry.
В <Акте о проведении контроля соотвествия обработки персональных
данныю) укttзываются:
перечень проведенных меропрпятий;
выявленные нарушения;
мероприятия по устранению нарушений;

решениJI по результатам внутреннего контроля ;

сроки устранения нарушений.

з.t2.



3' l3' 
ii::Ttr;HocTb 

ПРОВеДения внутреннего контроля составляет не реже l
з,l4' Предложения о создании комиссии и о плановом/внеплановомпроведении внутреннего контроля представляются !ирекгоруУчреждения отвественныМ ,u 'o|.unrluur' 

обработки ПДн иотвественным за обеспечение езопасности П!нв иiпд".3.I5. Внеплановый контроль провод тся в следующих случiшх:- нitличие подозрений на нарушение требований по защите Пдн;- нitличие подозрений на осуществление попытокнесанкционированного
доступа к П!н;

- нzlJIичие подозрений на сбой в работе технических средств ИСПrЩн, вт,ч. средств защиты информации;
- предстоящая проверка надзорными органами.

3,16, Порядок проведения внепланового контроля совпадает с порядкомпроведения планового контроля.
з,l7. При выявлении в ходе планового/внепланового контроля нарушенийтребований по обработке и защите Пщн осуществляется оперативное

устранение выявленных нарушений.
3,18, Выявленные нарушения должны быть устранены в срок непревышаЮщий 30 дней с момента утверждения <Акга о проведениикоI{тролЯ соответсТвия обработки персончlльных данныю)3,19, По истечении срока, данного на устранение замечаний, комиссияпроводит повторный контроль.

4. Ответственность4,1. ответственный за организацию обработки Пщн в Учреждении несетответственность за организацию проведения внутреннего контроля
соответсТвия обработкг П!н в Учреждении требованиям к защите П!н.

5, Срок действия и порядок внесения lлзменений

5.1. Настоящий_регламент вступает в силу с момента его утверждения и
действует бессрочно, до замены новым Регламентом5,2. Настоящий Регламент подлежит пересмотру не реже одного рtlза в три
Года,

5,3, Изменения и дополнения в настоящий Регламент вносятся приказом
!иректора Учреждения.



Приложение
внутреннего

кФ'Iцроля соотвествия обработки
персонzlльнь_Iх данных в МОУ (СОШ J\b2D

требованиям ц qащите персонiшьных данных

План проведения внутреннего контролri.
соотвествия обработки персональных данных

в МоУ (сош лlЬ2) п.Бабынино

к Рег.

ланных:

- Учет в локtшьных нормативных акгilх (вrгугренних
документах) по вопросам обеспечения безопасности
персонiцьных данных изменений в деятельности Моу(СоШ j\Ъ2) п.Бабынино по обработке и защите

ьных данных.

1 раз в три года
или по мере
обновления

законодательств
рФ

законодательства рФ по защите персональных данньIх
,документами, определяющими политикУ моУ (соШ ],lb2)
п.Бабынино в отношении обработки персонЕlльных данных и
организацонно-распорядительными документами по вопросам
персонiUIьных данных,

1 раз в год

Проверка выполнения работЙкапм
информационных систем персональных
эксплуатации информационных систем

пользователями
данных инструкций по
персонаJIьных данных

l раз в год

проверка акryальности прав разграничения доступа пользователей
и н формационных систем персонiLпьн ых данных, необходимых для
выполнеllия должностных обязанностей,
Проверка акryальности
персональных данных для
данных.

определенных
информационных

угроз безопасности
систем персонtIльных

1 раз в год
проверка полноты ре:rлизованных технических мер по
обеспечению безопасности персональных данных в
информационных системах персонzlльных данных с учетомструктурно-функциональных характеристик информацЙонных
системах персонмьных данных, информационных технологий,
особенностей фуппц"он"рования информачионных ситемах

1 раз в год

проверка н€lличия серцифицированных средств защиты
информаtlии, в случаях, когда применение таких средств
необходимо для нейтрмизации акту,альных угроз безопасности
персонirльных данных.

l раз в год



8 со съемными машинными
х.

ке персонаJIьных данных,

персонаJIьных данных в т.ч. в си

1 раз в год
9

1 раз в год

l0
l раз в год

1l
l раз в год


